DECLARATIE
privind asumarea unei agende de integritate organizationald
a Primériei comunei Cincu, jud. Brasov

Avéand in vedere adoptarea de catre Guvernul Romaniei, a Hotararii nr. 1269/2021 privind aprobarea

Strategiei nationale anticoruptie 2021 — 2025 si a documentelor aferente acesteia, Priméria comunei Cincu,

jud Brasov, isi asuma responsabilitatea respectérii viziunii, misiunii, valorilor fundamentale si a principiilor

generale ale Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025, recunoscind importanta obiectivelor strategiei

precum si a mecanismului de monitorizare a acesteia,

ADOPTA PREZENTA DECLARATIE,

prin care:

Primar:

Se obliga sd indeplineascd obiectivele si mésurile Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 plasate in
responsabilitatea institutiei, sd respecte mecanismul de monitorizare a strategiei, precum si si
colaboreze cu celelalte institutii publice, in vederea indeplinirii obiectivelor comune;
Se obligd sa adopte si s@ distribuie in cadrul Primariei planul de integritate, urmare a consultarii
angajatilor si a evaluarii de risc conform HG nr. 599/2018 si asigurarea resurselor necesare
implementarii acestuia;
Se obligd sa realizeze evaluarea anuala a modului de implementare a planului si adaptarea acestuia la
riscurile si vulnerabilititile nou aparute;
Isi asumi identificarea, analizarea, evaluarea si monitorizarea riscurilor de coruptie, precum stabilirea si
implementarea masurilor de prevenire si control al acestora, conform HG nr. 599/2018;
Isi asuma identificarea, evaluarea si raportarea unitard a incidentelor de integritate, conform HG nr.
59972018, precum si stabilirea unor masuri de prevenire si/sau control urmare producerii acestora;
Isi asuma consolidarea profesionalismului in cariera personalului Primdriei, prin aplicarea efectiva a
mecanismelor de evaluare a performantelor, transparentizarea procedurilor de recrutare si asigurarea
stabilitatii functiei;
Isi asumi asigurarea unei protectii a cetitenilor care sesizeazi presupuse incidente de integritate
savarsite de personalul Primdriei;
Isi asumi evaluarea mecanismului de control intern managerial, la nivelul Primdariei, din perspectiva
standardului nr. 1 — eticd si integritate, in vederea identificarii vulnerabilitétilor aferente;

Sustine si promoveazd remedierea vulnerabilitdtilor specifice Primériei, prin implementarea
sistematica a mésurilor preventive, precum si consolidarea integritétii si transparentei, prin sustinerea

mdsurilor anticoruptie si a standardelor etice profesionale la nivelul Primariei.




